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平成 19 年度新卒者入社式概要 

●入社式日程              平成 19 年 3 月 30 日（金） 

                場所：新高輪プリンスホテル 国際館パミール 

●新入社員人数                  362 名 （内 男性 274 名，女性 88 名） 

           ４年制大学卒          269 名 （内 男性 217 名，女性 52 名） 

           短期大学卒            3 名 （内 男性   1 名，女性 2 名） 

           専門学校卒           29 名 （内 男性  25 名，女性 4 名） 

           高等学校卒           61 名 （内 男性  31 名，女性 30 名） 

●社員代表挨拶    

新入社員代表挨拶： 横山 菜美（ヨコヤマ  ナミ） 福岡女学院大学卒 マルハン和歌山湊店配属 

先輩社員代表挨拶： 遠山 わかば（トオヤマ ワカバ） 店舗業務部ＣＳ推進課サービスアドバイザーマネージャー 

研修日程と概要 

●研修日程         平成 19 年 3 月 3 日（土）～3 月 29 日（木）（各グループ 3 泊 4 日） 

           ＊対象者：4 大・短大・専門卒業の入社者 

            ＊入社式の前に６グループに分けて研修を行う 

● 場       所  マルハンビジネススクール伊豆高原 

●研修内容          
1 日目 2 日目 3 日目 4 日目 

・ 自己紹介 

・ コミュニケーション 

・ 業界動向と会社概要 

・ サービスマナー 

・ チームワーク演習 

・ マルハンイズム 

・ まとめ 

・ 目標設定 

 

●研修日程        平成 19 年 3 月 30 日（金）～4 月 3 日（火）（4 泊 5 日） 

          ＊対象者：高校卒業の入社者 

● 場       所  マルハンビジネススクール伊豆高原 

●研修内容          
1 日目 2 日目 3 日目 4 日目 5 日目 

・ 入社式 

・ 辞令交付式 

・ 研修会場移動 

・ オリエンテーション 

・ コミュニケーション 

・ チームワーク演習 

・ サービスマナー 

・ マルハンイズム 

・ 店舗実習 ・ まとめ 

・ 目標設定 

 

・新卒導入研修の内容は大きく分けて次の３項目です。 

 １、基礎研修（マルハンイズム・社内諸制度など） 

 ２、コミュニケーション研修 

 ３、サービスマナー研修 

・尚、研修講師は全て社内スタッフが担当します。                                       以上 
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